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Business Region Göteborg  
 
är Göteborgs Stads näringslivskontor och arbetar med näringslivsutvecklingen   
i Göteborgsregionen. 
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Tillväxt i Göteborgs arbetsmarknadsregion sedan år 2000 

•  Källa: SCB 

44 000 
FLER ARBETSSTÄLLEN 
2000-2016 

170 000 
NYA INVÅNARE 
2000-2016 

117 000 
FLER JOBB 
2000-2015 

71% 
HÖGRE REALT BRP 
2000-2015 

44% 
HÖGRE PRODUKTIVITET 
2000-2015 

63% 
HÖGRE REAL LÖNESUMMA 
2000-2016 



Tillväxt i svenska storstadsregioner 

Källa: SCB 
Avser statistik för arbetsmarknadsregioner 

Sysselsättning 
Årlig tillväxt i antal sysselsatta 
2000-2015 

1,5% 1,5% 1,3% 
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Lönesumma 
Årlig real tillväxt i lönesumma 
2000-2016 
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Bruttoregionalprodukt 
Årlig real tillväxt i bruttoregional- 
produkt 2000-2015 

Göteborgsregionen 
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Malmöregionen 

Sverige 



Arbetslöshet 
ÖPPET ARBETSLÖSA SAMT I ARBETSMARKNADSPOLITISKA PROGRAM 

- PROCENT AV DEN REGISTERBASERADE ARBETSKRAFTEN 16-64 ÅR 

Källa: Arbetsförmedlingen och SCB 



Göteborgsregionen, hem för globala innovatörer 



•  Källa: SCB, OECD MSTI 2016 

En värdsledande forskningsregion med stark 
internationell konkurrenskraft  

GLOBAL RANKING FÖR FOU SOM ANDEL AV BNP 

1, 2, …, 4, …, 195, 196 

Sverige 

25%  
av Sveriges FOU investeringar 
sker i Västsverige   

5:e plats 
Kompetens** 

 
Indexet rankar städer utifrån deras 
förmåga att attrahera, utveckla och 

behålla kompetens. Göteborgs höga 
placering drivs av höglivskvalité och en 

välutbildad befolkning. 
 

Global Cities Talent 
Competitiveness Index 2017: 

5:e plats av 46 städer 
 

Källa: INSEAD och Adecco 

10:e plats 
Tillväxtpotential* 

 
Mäter europeiska storstadsregioner som 

har bäst framtida tillväxtpotential. 
Göteborgsregionen hamnar högt när det 

gäller framtida tillväxtpotential för 
ekonomisk tillväxt och sysselsättning. 

 
Performance Index 2014:  
10:e plats av 117 regioner 

 
Källa: BAK Basel 

Innovationsledare 
Innovationer* 

 
Mäter innovationsförmågan i europeiska 

regioner. Västsverige framstår i 
rapporten som en innovationsledare 

inom Europa. 
 

Regional Innovation Scoreboard:  
Innovationsledare bland 214 regioner 

 
Källa: EU-kommissionen 

5:e plats 
Konkurrenskraft* 

 
Mäter hur nära EU-regioner är sina 

målstrategier för att uppnå förbättrad 
konkurrenskraft. Göteborgsregionen 

visar positivt resultat avseende syssel-
sättning, högre utbildning och FoU. 

 
Europe 2020 Regional Index:  

5:e plats av 268 regioner 
 

Källa: EU-kommissionen 

9:e plats 
Konnektivitet** 

 
Bland europeiska storstäder och 

regioner hamnar Göteborg på nionde 
plats när det gäller bäst IT- och 

logistikinfrastruktur. 
 

European Cities and Regions of the 
Future 2016/2017: 

9:e plats av 468 städer/regioner 
 

Källa: fDi 

*Indikatorer avser Västsverige 
**Indikatorer avser Göteborgs Stad 



•  VARUEXPORT I KRONOR PER SYSSELSATT 2016 

Högst produktivitet bland exportföretag i Göteborgsregionen 
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Bra miljö för kompetens och innovationer 

•  ca. 50,000 studenter 

•  2 Universitet 

•  RISE Research Institutes of Sweden 

•  3 science parks – 
Sahlgrenska, Johanneberg and 
Lindholmen Science Park 



Samarbete är nyckeln till framgång 

 

Hög prioritet 
 

Industri, akademi, politik 
 

skapar starka 
konkurrensfördelar 

 



Göteborgsregionen är i ett utvecklingssprång  
Näringslivet har stark position mitt i en het global trend 



Rekordstort intresse för Göteborgsregionen 

PharmaLex 



Industrin tillför 
Lindholmen minst  
250 000 kvm och 

10 000 jobb! 

AB Volvo 
bygger ca 
180 000 kvm 

GEELY 
bygger minst  
80 000 kvm 

RISE 
etablerar 
nytt HQ 

Elektro-
mobilitets- 
labb 
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ZENUITY 

GETINGE 





Tillväxtstrategi för en europeisk storstadsregion 1(2) 

Källa: Business Region Göteborg 

ü  FÖRSTORAD 
ARBETSMARKNAD 

ü  EFFEKTIV 
INFRASTRUKTUR 

ü  STARKARE KÄRNA 
GENOM FÖRTÄTNING 

1,8 
MILJONER 

INVÅNARE 2035 

1,4 
MILJONER 

INVÅNARE 2017 



Tillväxtstrategi för en europeisk 
storstadsregion 2(2) 

Källa: Business Region Göteborg 

1,4 
MILJONER 

INVÅNARE 2017 

4,0 
MILJONER 

INVÅNARE 2050 

ü  FÖRSTORAD 
ARBETSMARKNAD 

ü  EFFEKTIV 
INFRASTRUKTUR 

ü  STARKARE KÄRNA 
GENOM FÖRTÄTNING 



Källa: Business Region Göteborg 

+105 000 
BOSTÄDER TILL 2035 

+100 000 
JOBB TILL 2035 

1 000 MDKR 
I INVESTERING TILL 2035 

+220 000 
INVÅNARE TILL 2035 

En starkt växande storstadsregion! 

KR 

Hur kommer dessa 1 000 miljarder 
fördelas? 

NEDBRYTNING MDKR 

BOSTÄDER 410 

INFRASTRUKTUR 130 

INDUSTRI 130 

HANDEL 20 

ANDRA VERKSAMHETER 60 

SJUKVÅRD / AKADEMI  40 

ÖVRIGA PROJEKT 210 

TOTALT  1 000 



10 Strategiska utmaningar 

•  Planera för tillväxt  
– bostäder, arbetsplatser, etableringsmark,  
kontorslokaler  

•  Företagsklimatet  
– utveckla kommunernas service till företagen 
 

•  Stärkt arbetsmarknadsregion och kärna  
– öka utbudet av arbetskraft och arbetstillfällen  
inom pendlingsavstånd 
 

•  Ökad delaktighet på arbetsmarknaden  
– stor arbetslöshet i utsatta grupper, stort behov av  
arbetskraft inom flera branscher 
 

•  Fler växande småföretag  
– stärker den ekonomiska hållbarheten 

•  Kompetensförsörjning  
– global konkurrens, utbildning efter 
näringslivets efterfrågan 

 
 
•  Stärkt internationell position och tillgänglighet  

– ökad internationell synlighet, utbyggd infrastruktur 
 

•  Klimatutmaningen  
– en tillväxtpotential för företag på global marknad 
 

•  Stärka FoU-resurserna  
– möta trenden med global koncentration 

•  Öka regionens BRP per capita  
– högre värden genom utvecklade processer 



ÖPPET ARBETSLÖSA SAMT I ARBETSMARKNADSPOLITISKA PROGRAM - 
PROCENT AV DEN REGISTERBASERADE ARBETSKRAFTEN 

Arbetslösheten är mer än fem gånger högre bland utrikes födda 

Källa: Arbetsförmedlingen och SCB 
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Kompetensbrist försvårar matchningen för företagen! 

Källa: Arbetsförmedlingen 

6 800 
lediga platser  

 augusti 2017 

-11% 

årsbasis 
 

28 600 
arbetslösa  
 augusti 2017 

ca 4 
arbetslösa per 

ledig plats 



Göteborg som testarena 

Electricity 

Drive Me 

Bio Venture Hub FED 

Talent Attraction IRIS 

Fossil-free Energy Districts 

Integrated and Replicable Solutions 
for Co-Creation in Sustainable Cities 


